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CATRE,
MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
DOMNULUI MINISTRU REMUS PRICOPIE

Stimate domnule ministru,

Va adresdm rugamintea de a ne sprijini in demersul nostru legitim de a se
acorda bilete de odihnd si tratament personalului din invatdmant, conform
urmdtoarelor dispozitii legale:

[. Legea educatiei nationale nr. 1/2011 - art.278: ,,Personalul didactic si
didactic auxiliar din invitimant beneficiazi de o compensatie de la bugetul
asigurarilor sociale de stat de 50% din valoarea cazirii, mesei si tratamentului
in bazele de odihna si tratament.”

2. CCM.UN.S.ALLP. - art. 57 (1) ,,Personalul din inviitaimant beneficiazi
de o compensatie de la bugetul asigurarilor sociale de 50% din valoarea cazirii,
mesei $i tratamentului in bazele de odihni si tratament precum si in alte spatii
contractate de M.ML.F.P.S.. In_acest sens M.E.C.T.S (actualmente Ministerul
Educatiei Nationale) va sprijini demersurile federatiilor sindicale semnatare ale
prezentului contract, in vederea obtinerii unui numir cit mai mare de bilete de
odihna si tratament pentru salariatii din Tnvatimant, in perioada vacantelor
scolare”,

Facem precizarea cd este al treilea an consecutiv cand salariatii din
invatamantul preuniversitar nu au beneficiat de prevederile sus mentionate, ca urmare
a restrictiilor financiare impuse dupa anul 2011, si, prin urmare, vi solicitam s
intreprindeti, incad de pe acum, demersurile necesare in vederea cuprinderii Tn bugetul
anului 2015 si a biletelor de odihna.

Intrucat in bugetul asigurarilor sociale pentru anul 2014 sunt finantate un
numdr de aproximativ 60.000 de bilete de tratament, vd rugdam sa sprijiniti demersul
nostru de a fi alocat invatdmantului o cotd parie din numarul total de bilete repartizat




de Casa Nationald de Pensii Publice cétre Casele judetene de pensii, practicd ce a
existat pana la instalarea guverndrii Boc.

Considerdm ca salariatii din invatamant sunt indreptatiti sd beneficieze de
bilete de tratament, intr-un procent care sa tina cont de ponderea numarului acestora
in totalul asiguratilor, iar sindicatele ar trebui sd gestioneze procedura achizitiondrii
acestor bilete, pentru a se evita aparitia unor incidente si cozile interminabile la casele
de pensii.

Este de notorietate cd salariatii din invatdmant au venituri salariale care nu
permit contractarea, de la agentiile de turism, a biletelor de odihna si tratament la
valoarea integrald a acestora. ,

in situatia in care solicitarea noastrd nu se va regasi in bugetul anului viitor,
vom da curs cererilor membrilor nostri de sindicat de a ne adresa instantei de
Judecatd pentru a va obliga la respectarea dispozitiilor legale amintite.

Responsabili Departamentul Organizatoric, de Politici Sociale si Sindicale,

Prof. ION DOBRE
Prof. AUREL BOGATU
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CONFEDERATIA SINDICATELOR DEMOCRATICE DIN ROMANIA
DOMNULUI PRESEDINTE TACOB BACIU

Va adresam rugdmintea de a ne sprijini in demersul nostru legitim de a se
acorda bilete de odihnd si tratament personalului din invitdmant, conform
urmdtoarelor dispozitii legale:

l. Legea educatiei nationale nr. 1/2011 - art.278: ,,Personalul didactic si
didactic auxiliar din Tnviitiméint beneficiazi de o compensatie de la bugetul
asigurarilor sociale de stat de 50% din valoarea cazirii, mesei si tratamentului
in bazele de odihna si tratament,”

2. CCM.UNSALP. - art. 57 (1) ,,Personalul din tnviitimant beneficiaz:
de o compensatie de la bugetul asiguririlor sociale de 50% din valoarea cazirii,
mesei si tratamentului in bazele de odihni si tratament precum si in alte spatii
contractate de ML.MLF.P.S.”,

Intrucat reprezentati interesele a peste 173.000 de salariati din invatdmant, mult
peste jumatate din ceea ce reprezinta celelalte confederatii sindicale, vi solicitim sa
depuneti toate diligentele pentru a se reveni la practica prin care invitimantul primea
o cota parte din numarul total de bilete repartizat de Casa Nationala de Pensii Publice
catre Casele judetene de pensii.

Considerdm ca salariatii din invatdmant sunt indreptdtiti si bencficieze de
bilete de tratament, intr-un procent care si tind cont de ponderea numarului acestora
in totalul asiguratilor, iar sindicatele ar trebui sd gestioneze procedura achizitionarii
acestor bilete, pentru a se evita aparitia unor incidente si cozile interminabile la casele
de pensii.

Este de noforietate ca salariatii din invatimant au venituri salariale care nu
permit contractarea, de la agentiile de turism, a biletelor de odihni si tratament la
valoarea integrald a acestora. Trebuie avut in vedere si faptul ci personalul din
invatamant poate beneficia de bilete de tratament numai in perioada vacantelor de
vard, conform structurii anului scolar.

Responsabili Departamentul Organizatoric, de Politici Sociale si  Sindicale,

Prof. ION DOBRE
Prof. AUREL BOGATU
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